Cddigo: PG-BI-002

T % UNIVERSIDAD CES

=4 Un compromiso con la excelencia
22" Reslcon et Miisrode EdcacionNciona . 171 bt 2 demarode 207

PROGRAMA
DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA
EL RIESGO BIOLOGICO
UNIVERSIDAD CES

Fecha: 25/07/2023

Version: 05

PROCESO Bienestar institucional y Desarrollo humano
INTRODUCCION.....coctiuiieiisciesieete sttt sssste st s st s s se bbb ssse bbb bbb s s s ssnsessnsnsans 2
OBJETIVO GENERAL.......vtiie ettt ettt e et e e e e tte e e s e ate e e e e s at e e e e eensaeeeeennsaeeeeannsaeeessssneeeanns 2
OBJETIVOS ESPECIFICOS .....eeiieeeeetteee ettt e ettt e e e e tte e e s et e e e e saae e e e eenaaeaesensaneeeannsaeaesnnssnnaeanns 2
] = SR 3
ALCANCE .....ceeeeee ettt e e e e e et e e e e e te e e e e ettt e e e s eateeeeeassseeeeassseeesansseeeeaansaeeeeansseeeesanssaeeeanns 3
IMARCO LEGAL...eiiieiiiiee ettt ettt e ettt e e e e tte e e e et e e e e e aa e e e e eeasteeesensaeeesansaeeeeennsaaeesensaeeeeanrneens 3
DEFINICIONES. ... ettt ettt ettt e ettt e e e e etae e e e et e e e e ta e e e e seasaeeeeensaeeeeansaeeeeennsaaeesensaeeeeannneens 4
RESPONSABILIDADES .......ootiieieteee ettt e sttt e e e sttt e e e et e e e s eata e e e s e atae e e e sensaaeesensaeeeeannneeas 5
METODOLOGIA ...ttt ettt ettt bbb bbbt ae b s s aeaes 6

O o] Y=Y | PPN 8
1.1 DiagnOstico de 1a GeSTION ..cccuvviii e s 8
1.2 Diagndstico de las condiciones de trabajo: ........cccceevieriiiiiieniieenie e 9

2. HACE e e e e e et e e e e e tae e e e e baaeeeaaaaeeeeaareeeeennees 12
2.1 Medicion del nivel del FIESZ0 ...uiiiie e e e 12
2.2 Nivel de intervencion de acuerdo con jerarquia de controles.......cccccceeeveevvnennee. 12
2.3 Elementos de proteccion Personal.......ccccueecceeecieeecciee e 14

K I V=T o) o7 T TSP 14

Y Vot (U - | PSP 17

ELABORO REVISO APROBO
Nombre Gloria Maria Arbelaez Gloria Maria Arbelaez Alvarez

Lina Maria Garcia
Liliana Maria Passos

Sandra Medina Medina

Alvarez

Cargo Medico laboral Aliado Lider de Seguridad y salud Lider fje Seguridad y salud en el
en el trabajo trabajo
Consultor en prevencién ARL
SURA
Asistente Seguridad y salud
en el trabajo
Fecha 18/07/2023 25/07/2023 25/07/2023




PROGRAMA
D CES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA
ceiencia EL RIESGO BIOLOGICO
UNIVERSIDAD CES

IVERSIDA

Cddigo: PG-BI-002 Fecha: 25/07/2023 Versién: 05
PROCESO Bienestar institucional y Desarrollo humano
INTRODUCCION

Los empleados de La Universidad CES son una poblacidn susceptible a la exposicidon ocupacional con
agentes bioldgicos. Uno de los principales riesgos es la transmisidn de agentes patdégenos que se
contagian por via hematégena y fluidos corporales. Siendo estas patologias de alto impacto es
importante establecer medidas de prevencion, intervencidn y control enfocadas hacia todos los
empleados, estudiantes, residentes y partes interesadas expuestos a este factor de riesgo.

OBIJETIVO GENERAL

Implementar un programa de vigilancia que permita realizar el diagndstico del riesgo bioldgico y
definir estrategias de intervencion para un control integral del riesgo, con el fin de evitar sus posibles
efectos sobre la salud de los empleados, estudiantes, residentes y partes interesadas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Actualizar la caracterizacion del riesgo bioldgico en las matrices IPEVR de la universidad CES y
sus proyectos para definir estrategias de intervencion.

Actualizar las matrices de inmunizacién de la Universidad CES y sus proyectos, de tal forma
permita conservar la informacién del estado inmunolégico de los empleados, estudiantes y
residentes garantizando esquemas de vacunacion y titulacién completos.

Realizar la caracterizacién de la accidentalidad y la enfermedad por peligro biolégico y hacer
seguimiento al cumplimiento de los planes de accidén y cierre de los casos.

Realizar actividades de promocidn, prevencién, motivacion y capacitacién al personal que este
expuesto al agente de peligro bioldgico.
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METAS

A continuaciodn, se informan las metas definidas para el cumplimiento del programa de vigilancia:

e Mantener actualizado al 80% las bases de datos y anexos para lograr indicadores confiables
para la toma de decisiones.

e Garantizar el estado inmunoldgico al 80% del personal expuesto a los bioldgicos.

e Dar aconocer al 70% de la poblacién con riesgo muy alto, el peligro bioldgico inherente a sus
tareas, para realizar un adecuado reporte de accidente o exposicidon ocupacional.

e Investigar, gestionar y cerrar el 100% de los accidentes de trabajo por riesgo biolégico y las
exposiciones ocupacionales.

e  Cumplir en un 80% el plan de capacitacion del personal expuesto a riesgo bioldgico en

bioseguridad y practicas seguras de trabajo.

ALCANCE

El alcance de este Programa de Vigilancia Epidemioldgica es para toda la poblacién de empleados,
estudiantes, residentes expuestos a riesgo bioldgico de La Universidad CES, las sedes y los proyectos.

MARCO LEGAL

El Programa de Vigilancia Epidemioldgica de Riesgo Bioldgico esta enmarcado para dar cumplimiento
a la normatividad vigente.

MATRIZ DE ASPECTOS LEGALES
Ruta en carpeta de jasper Z:\SG-SST Universidad Ces\11. Matriz Legal\Matriz legal
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DEFINICIONES

1. Bioseguridad: Conjunto de medidas preventivas, destinadas a mantener el control de factores
de riesgo laborales procedentes de agentes bioldgicos, fisicos o quimicos, logrando la
prevencion de impactos nocivos, asegurando que el desarrollo o producto final de dichos
procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de trabajadores de la salud, pacientes,
visitantes y el medio ambiente.

2. Agente bioldgico: cualquier organismo o microorganismo (incluso los genéticamente
modificados), sus partes o sus derivados, capaces de producir cualquier tipo de infeccidn,
alergia o toxicidad en humanos, animales u otros seres vivos. Denominado también peligro
bioldgico.

3. Trabajador de la salud (TS): Cualquier persona, incluyendo estudiantes o personal en
entrenamiento cuyas actividades comprendan contacto con pacientes, sangre y otros fluidos
corporales proveniente de la atencién directa e indirecta de ellos.

4. Accidente de trabajo bioldgico para personal de salud (ATB): es aquel suceso repentino que
ocurre por causa o con ocasion del trabajo, en que el individuo se expone por lesidon
percutdnea, inhalacidn, contacto con mucosas o piel no intacta, a material infeccioso que
incluye fluidos corporales, equipos, dispositivos médicos, superficies o ambientes
potencialmente contaminados, que favorecen el ingreso de microorganismos que pueden
generar lesién organica, perturbacién funcional, invalidez o muerte.

5. Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacidn con éste, que tuvo el potencial
de ser un accidente, en el que hubo personas involucradas sin que sufrieran lesiones o se
presentaran dafios a la propiedad y/o pérdida en los procesos.

6. Exposicidon ocupacional a riesgo bioldgico: Relacién que involucra riesgo con un patégeno que
puede transmitirse por la via donde se estd produciendo la exposicidn. Se puede presentar por
diferentes vias, por ejemplo: sangre, via oral, via aérea etc.

7. Contacto directo por gotas, aerosoles, exposicion a otros fluidos corporales de la persona
infectada: pueden contaminar sin mediar otros elementos ni intermediarios en la transmision.
El contacto puede hacerse en mucosas, o por inéculos directos a torrente sanguineo.
8. Tipos de fluidos:
e Fluidos potencialmente infecciosos: la sangre, semen, secreciones vaginales,

liguidos contaminados con sangre, los concentrados virales altas que se trabajan en
laboratorios, cualquier otro liquido contaminado con sangre.
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e No potencialmente infeccioso: orina, heces.

e Lasaliva, las secreciones nasales y las lagrimas, son de alto potencial para
contagios por COVID 19.

RESPONSABILIDADES

1. Comité Administrativo y Secretaria General

Aprobar los alcances, contenidos y presupuestos del sistema y gestionar los recursos necesarios
para tal fin.
Apoyar la implementacion y ejecucion del sistema de vigilancia epidemioldgico de riesgo bioldgico

2. Seguridady Salud en el Trabajo

Definir la estructura del sistema, actualizarlo y publicarlo.

Coordinar la ejecucién de actividades propias del sistema: exdmenes médicos, evaluaciones de
puestos de trabajo, capacitaciones, etc.

Capacitar al personal expuesto para la implementacion de este sistema.

Hacer seguimiento al Programa de vigilancia a través de la definicién y ejecucién de los indicadores
de gestidn y la ejecucidn de acciones, correctivas, preventivas o de mejora.

3. Gerentes de sedes

Conocer y divulgar en su personal el programa de vigilancia y facilitar su ejecucién y cumplimiento.
Facilitar los medios para la implementacidn de las acciones acordadas como parte del desarrollo del
PVE de RB

3. Empleados y estudiantes

Participar activamente en las actividades del programa de vigilancia.

Informar y proponer soluciones sobre cualquier condicién de riesgo bioldgico que observen en su
puesto de trabajo.

Cumplir las normas y procedimientos de trabajo establecidos dentro del programa, utilizar los
elementos de proteccidn personal y herramientas definidas para el oficio.
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METODOLOGIA

La intervencién del riesgo bioldgico esta configurada bajo el esquema de Sistema de Gestidn en
Seguridad y Salud en el Trabajo. El esquema se basa en el sistema de mejoramiento continuo, bajo
la estructura del ciclo PHVA (planear, hacer, verificar y actuar) y enmarca los requisitos cientificos,
técnicos, y normativos para vigilancia epidemioldgica del riesgo bioldgico. (Ver Flujograma del PVE)

FLUJOGRAMA PVE RIESGO BIOLOGICO

| Diagnéstico de la [ J
Gestion
P
L - Matriz IPVER
- Perfil epidemiolégico de Ia Institucidon y del
drea de influencia
A { - Reporte de estadisticas de morbilidad
] - Infecciones Asociadas al Cuidado dela \
Salud, etc - Identificacion de areas/
N i tareas/procedimientos/carg
Diagndstico ] 0s criticos
| Integral p;‘:‘“m yrocedimieanns - Definicién de Objetivos,
- Manual y Protocolo de bioseguridad e,
E | Condiciones de - Limpieza y desinfeccién, esterilizacién, metas e indicadores
{ N PGIRASA, etc
i Salud y Trabalo - Definicién Plan de Trabajo
A ;
| Qﬂverso de Vigilancia J

{ - Ausentismo

R i - Caracterizacion de AT y EL

- Reporte de estado de inmunidad

- Diagndstico de salud de las evaluaciones
médicas ocupacionales.
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1. Planear

El planear, dentro del programa de Vigilancia Epidemiolégica esta determinada por los elementos
qgue permiten realizar la contextualizacién de la problematica y definir los objetivos y recursos
necesarios para la operativizacidn del programa, estos elementos incluyen:

1.1 Diagnéstico de la gestion

1.1.1 Linea basal: Para iniciar la ejecucién del Programa de Vigilancia Epidemiolégica para riesgo
bioldgico se aplica la linea basal que corresponde a una auditoria inicial o periddica correspondiente
al afio 2023. (Z:\SG-SST Universidad Ces\17. Condiciones de Salud\6. PVE\PVE BIOLOGICO\3. LINEA
BASAL)

Esta herramienta permite evaluar la gestién de los componentes técnicos de la vigilancia
epidemioldgica (Atencidon al ambiente, Atencidn a la persona y el Sistema de informacidn) bajo el
esquema funcional del ciclo PHVA; antes de iniciar la intervencion. Esta informacién sobre el estado
de desarrollo del sistema facilitard la definicién de los planes a seguir y mas tarde en la etapa de
verificacion, podra constituirse en una herramienta para el seguimiento, que aporte informacion
sobre el avance del sistema a través del tiempo.

1.1.2 Definicién de diagndsticos de vigilancia

Se realiza acorde a la definicidn y seguimiento de los cddigos diagndsticos segln la Resolucién 1477
de 2014 por el cual se expide la Tabla de Enfermedades Laborales:

Enfermedad y Cddigo CIE 10

. Al15

Tuberculosis A19
. . . . B20 —

Enfermedad ocasionada por el virus de la inmunodeficiencia humana (VIH) B24

Enfermedad pulmonar debida a sistemas de aire acondicionado y. de humidificacion del- aire |[J67.7

Tuberculosis Pulmonar A15
Tuberculosis del Sistema Nervioso Al6
Tuberculosis de otros érganos Al7
Tuberculosis Miliar AlL8

Al9
Tétanos A35
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Infecciones por Meningococo A39
Sifilis no venérea A65
Herpes (Herpes simple) BOO
Varicela BO1
Sarampion BO5
Rubeola BO6
Hepatitis tipo A B15
Hepatitis aguda tipo B B16
Hepatitis aguda tipo C B17.1
Hepatitis aguda tipo D B19
Hepatitis aguda tipo E B17.2
Enfermedad por virus de la inmunodeficiencia humana (VIH) B20
Candidiasis o moniliasis B37
Coccidioidomicosis B38
Influenza Pandémica. J11.1

1.1.3 Definicién de casos

No Caso: Trabajador de la salud identificado en el universo de exposicién, sin reportes de
sintomatologia asociada o diagndstico de las enfermedades referidas en este documento o
cualquier otra patologia relacionada o que se pueda presentar por exposicion agentes
biolégicos, derivado de labores propias de la institucidn.

Caso Sospecho (Contacto): Trabajador de areas identificadas con exposicién a agentes
bioldgicos que tenga: Historia laboral de exposicién al factor de riesgo (contacto con
paciente positivo) para las enfermedades de vigilancia referidas en el presente documento
(con o sin sintomatologia) o cualquier otra patologia relacionada o que se pueda presentar
por exposicion a agentes bioldgicos, derivada de labores propias en lainstitucion.

Caso Confirmado: Trabajador de dreas identificadas con exposicion a agentes bioldgicos que
tenga historia laboral de exposicién al factor de riesgo y diagndstico confirmado
clinicamente y por exdmenes complementarios, de alguna de las enfermedades referidas en
este documento o cualquier otra patologia relacionada o que se pueda presentar por
exposicion al riesgo bioldgico derivado de labores propias de la institucion. Puede existir o
no calificacidn de la patologia como de origen laboral.

1.2 Diagnéstico de las condiciones de trabajo:
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e Matriz de identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de riesgos (IPVER): permite la
identificacion de peligros y valoracidn de riesgos en esta podemos identificar areas y cargos
expuestos a Riesgos Biologico. Z:\SG-SST Universidad Ces\21. Gestion de peligros y riesgos\2.
Matriz de peligros

o Perfil epidemioldgico regional: Se tendra en cuenta las notificaciones emitidas por la
secretaria de salud del departamento de Antioquia y se revisaran las alertas de los boletines
del instituto nacional de salud.

1.3 Condiciones administrativas
1.3.1 Definicidn de areas criticas

En la Universidad CES los centros de servicio que se presentan como dareas criticas para riesgo
bioldgico son:

e |ps Sabaneta: Segun la IPEVR el nivel de riesgo esta calificado como moderado /bajo

e Almacentro: Segun la IPEVR el nivel de riesgo esta calificado como moderado /bajo

e Centros de rotacion: Existe una matriz de riesgo por facultades donde se identifica el riesgo
de acuerdo a la expresién del mismo (Ver Matriz de peligros estudiantes y residentes). En
los diferentes centros de rotacion se cuenta con estudiantes, docentes asistenciales,
médicos generales e internos y especialistas.

1.3.2 Plan de trabajo

La Universidad CES cuenta con un plan de trabajo que tiene en cuenta la gestidn del riesgo bioldgico
y que se actualiza cada afio. Z:\SG-SST Universidad Ces\10. Plan anual de trabajo\2023

1.4 Diagnéstico de las condiciones de salud

Se realiza anualmente, de acuerdo con las informaciones obtenidas de las bases de datos de la
Universidad CES e incluye:

1.4.1 Diagndstico socio demografico: El conocimiento de variables socio demogréficas de los

empleados, residentes y estudiantes a acorde al decreto 1072 de 2015. Z:\SG-SST Universidad
Ces\19. Accidentalidad\PERFIL SOCIODEMOGRAFICO\2023
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Estadisticas de morbimortalidad y accidentalidad por riesgo bioldgico: Se tiene como referente los
datos de incapacidades médicas, enfermedades laborales, accidentes laborales y exposiciones en
determinado periodo, para evaluar el comportamiento epidemioldgico real de los eventos, la
evolucidn y su tendencia por cargos, areas o sede de trabajo de la Universidad CES, para proyectary
proponer metas de reduccion de los eventos. Z:\SG-SST Universidad Ces\19.
Accidentalidad\CARACTERIZACION\CARACTERIZACION AT 2023 y Z:\SG-SST Universidad Ces\17.
Condiciones de Salud\7. Ausentismo

Evaluaciones médico-ocupacionales: Para identificar condiciones que aumenten la probabilidad de
contraer infecciones durante la ejecucion de las diferentes tareas con exposicién a riesgo bioldgico
en la Universidad, acorde al profesiograma. Z:\SG-SST Universidad Ces\17. Condiciones de Salud\1.
Evaluaciéon medica ocupacional\Base de datos de examenes médicos y Z:\SG-SST Universidad
Ces\17. Condiciones de Salud\1. Evaluacién medica ocupacional\Profesiograma\Universidad

Estado inmunoldgico del personal: Se realiza de acuerdo con el protocolo de vacunacién de la
Universidad CES vy se registra en la base de datos de inmunizacion. Z:\SG-SST Universidad Ces\17.
Condiciones de Salud\6. PVE\PVE BIOLOGICO\4. VACUNACION

2. Hacer

2.1 Medicién del nivel del riesgo

La Universidad CES para el afio 2023- 2024 empezara a aplicar la metodologia Biogaval para la
identificacion del riesgo bioldgico, teniendo en cuenta los principales agentes de riesgo bioldgicos a
los que estan expuestos sus trabajadores, se utilizara la herramienta dada por la ARL Sura, se espera
gue esta informacion sirva de base para la actualizacidn de las IPVER.

2.2 Nivel de intervencidn de acuerdo con jerarquia de controles
2.2.1 Controles administrativos
Algunos controles administrativos se dejan documentados en la matriz IPEVR tales como

e Sefializacidn de areas criticas (no consumo de alimentos, lavado de manos, uso de EPP)
e Documentacién de los estandares de seguridad.

Manual de bioseguridad. Hace parte del plan de trabajo

Exdmenes médicos ocupacionales

Esquemas de vacunacidn y titulacién.

Capacitacion en riesgo bioldgico e induccidon en bioseguridad

2.2.2.1 Limpieza desinfeccion y esterilizacién: La Universidad CES tiene los procedimientos de
limpieza y desinfeccién de laboratorios, dreas comunes, servicios sanitarios documentados con la
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empresa que presta los servicios de limpieza. Hace parte del plan de trabajo

2.2.2.2 Programa de manejo de Residuos: En la Universidad CES se cuenta con un equipo que
acompania el proceso ambiental.

Se cuenta con:

Plan de Gestién Integral Residuos Hospitalarios y similares (PGIRHS).

Lista de chequeo para la inspeccién de residuos. Hace parte del plan de trabajo

2.2.2.3 Programa de control de plagas: La Universidad CES y sus proyectos cuentan con programas
de control de plagas (Ver evidencias)

2.2.2.4 Procedimiento para exposiciones ocupacionales a enfermedades infecciosas y seguimiento:
Determina pasos de intervencidn para cada caso especifico. Al ser notificada la exposicion, se realiza
el censo de los expuestos, validandolo con el listado de vacunacidn para las exposiciones que aplique,
igualmente se diligencia la documentacién del caso, para notificarlo a la ARL quien define la conducta
a seguir para cada caso. Anexo Flujo gramas para manejo de exposiciones ocupacionales al final del
documento. Z:\SG-SST Universidad Ces\17. Condiciones de Salud\6. PVE\PVE BIOLOGICO\1. PVE
2023

2.2.2.5 Plan de educacion y capacitacién de Riesgo Bioldgico para empleados de la Universidad CES
y sus sedes. Z:\SG-SST Universidad Ces\6. Capacitacion, induccién y reinduccion\2023

2.2.3.5 Monitoreo y evaluacién de los empleados: La Universidad CES realiza a los empleados las
evaluaciones médicas de ingreso, control y egreso, los cuales se realizan con un proveedor externo,
realizandoles su debido andlisis y seguimiento a las observaciones dadas por el médico laboral.

Ademas, se realizan inspecciones de seguridad, aplicando listas de chequeo para el control del
riesgo bioldgico.

2.2.3.6 Seguimiento al personal con accidentes de trabajo: Se realiza seguimiento y cierre por parte
de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad y la ARL. Z:\SG-SST Universidad Ces\19.
Accidentalidad\CARACTERIZACION\CARACTERIZACION AT 2023

2.2.3.7 Vacunacién vy titulacién del personal: Se cuenta con un protocolo de vacunacién y
profesiograma con los bioldgicos recomendados de acuerdo al cargo. Z:\SG-SST Universidad Ces\17.
Condiciones de Salud\6. PVE\PVE BIOLOGICO\1. PVE 2023, Z:\SG-SST Universidad Ces\17.
Condiciones de Salud\6. PVE\PVE BIOLOGICO\4. VACUNACION y Z:\SG-SST Universidad Ces\17.
Condiciones de Salud\1. Evaluaciéon medica ocupacional\Profesiograma\Universidad

2.3 Elementos de proteccion personal

Existe en la Universidad CES un programa de elementos de proteccién personal aplicable a todos sus
centros de servicio, donde se registra el uso, aéreas donde se debe utilizar, recambio, formatos de
entrega y seguimiento a los mismos. Z:\SG-SST Universidad Ces\24. Elementos de Proteccion
personal\Matriz EPP
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3. Verificar
3.1 Avances en la linea basal: Utilizando la misma herramienta para la medicidn inicial del

programa se puede hacer seguimiento anual.

3.2 Indicadores: Un indicador de gestion es la expresion cuantitativa del comportamiento y
desempefio de un proceso, cuya magnitud, al ser comparada con algun nivel de referencia, puede
estar sefialando una desviacién sobre la cual se toman acciones correctivas o preventivas segun el

Caso.

« Actualizar la
caracterizacién
del riesgo
bioldgico en las
matrices IPEVR
dela
universidad
CESy sus
proyectos para
definir
estrategias de
intervencién.

Cumplimiento de
actualizacién del
riesgo bioldgico
en matrices
IPVER

Numero de
matrices
IPVR con
riesgo
bioldgico
actualizado

(# de matrices

IPEVR actualizadas

en el afio/ # de
matrices IPVER de
la empresa) *100

Se actualizé el
riesgo
bioldgico en el
XX % de
matrices
IPVER en el
ano

Anual

Pagina 13 de 25




IVERSIDA

DCES

xcelencia

Cddigo: PG-BI-002

PROCESO

DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA

PROGRAMA

EL RIESGO BIOLOGICO
UNIVERSIDAD CES

Fecha: 25/07/2023
Bienestar institucional y Desarrollo humano

Version: 05

Cumplimiento de Numero de Se
la actualizacion matrices de | (# de matrices de |actualizaron
de las matrices de inmunizacién | inmunizacién el XX% de
-Actualizar las | inmunizacidn por actualizadas | actualizadas en el | matrices de Anual
matrices de Facultad o afo/ # de matrices | inmunizacion
inmunizacion Proyecto de inmunizacion en el aifo
dela por facultad y/o
Universidad Proyectos)*100
CES'y sus Cobertura de Numero de | (# de trabajadores | Por cada 100
proyectos, de | vacunacion con personas con esquemas trabajadores
tal forma esquemas con completos de existen x
permita completos de esquemas vacunacion contra | casos de Anual
conservar la Hepatitis B y/o completos Hepatitis B personas con
informacidn Varicela de Hepatitis | /Varicela en el esquema de
del estado B / Varicela |afo)/# de vacunacion
inmunolégico trabajadores completo
de los expuestos) *100
empleados, Cobertura de Nimero de | (# de personas Por cada 100
estudiantes y trabajadores con personas con anticuerpos trabajadores
residentes anticuerpos con protectores existen x casos
garantizando protectores anticuerpos | (Hepatitis B / de
esquemas de contra Hepatitis protectores |varicela)/ #de trabajadores Anual
vacunacién y B/Varicela contra trabajadores con
titulacion Hepatitis B | expuestos)*100 | anticuerpos
completos. / Varicela protectores
contra
Hepatitis B
/Varicela
* Realizar la Prevalencia de la Numero de | (Numero de casos | Por
caracterizacién | enfermedad casos de nuevos y antiguos | cada
dela laboral por riesgo enfermeda | de enfermedad 100.000
accidentalidad | bioldgico d laboral laboral en el trabajadores
yla presentes periodo existen X casos Anual
enfermedad en una «Z» / Promedio de | de enfermedad
por peligro poblacién trabajadores en el |laboral en el
biolégico y enun periodo «Z») * periodo Z
hacer periodo 1000
seguimiento al de tiempo

cumplimiento
de
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los planes de Incidencia de la (Ndmero de casos | Por
acciony enfermedad Numero de | nuevos de cada
cierre de los laboral por riesgo casos enfermedad 100.000
Casos. bioldgico nuevos de laboral en el trabajadores
enfermeda | periodo «Z»/ existen X
d laboral en | Promedio de €asos nuevos
una trabajadores enel | de Anual
poblaciéon periodo «Z») * enfermedad
determinad | 100.000 laboral en el
aenun periodo Z
periodo de
tiempo
Frecuencia de Numero de | (Numero de Por cada
accidentalidad veces que accidentes de cien (100)
por riesgo ocurre un trabajo que se trabajadores
bioldgico accidente presentaron en que
de trabajo el afilo / Numero laboraron en Anual
en el mes de trabajadores el afio, se
en el afio) * 100 presentaron
X accidentes
de trabajo
Severidad de la Nimero de | (Numero de dias |Porcada
accidentalidad dias de incapacidad por | cien (100)
por riesgo perdidos accidente de trabajadores
bioldgico por trabajo en el afio + | que
accidentes | numero de dias laboraron en Anual
de trabajo | cargados en el aiio | el afio, se
en el mes / Nimero de perdieron X
trabajadores en el | dias por
afo) * 100 accidente de
trabajo
* Realizar Cumplimiento del Ndmero de | (Numero de Se cumplié
actividades de | plan de trabajo actividades | actividades con el xx% de
promocién, realizadas ejecutadas del actividades
prevencion, segun lo riesgo bioldgico programadas
motivacion y programado | en el plan de para la Anual
capacitacion al en el plan de| trabajo/ Nimero | prevencién
personal que trabajo de actividades del riesgo
este expuesto actual programas para bioldgico en el

al agente de
peligro
bioldgico.

el riesgo
biolégico)*100

ano
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4. Actuar

4.1 Auditoria al programa de vigilancia: se debe realizar minimo una vez al afo, a la fecha no se
tiene implementada.

4.2 Revision por la Rectoria: La Rectoria revisa periédicamente los indicadores del Programa de

Vigilancia Epidemioldgica para Riesgo Bioldgico y evalla que la intervencion realizada sea acorde
con los objetivos de la Universidad CES. Hace parte del plan de trabajo
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FLUJOGRAMAS DE UINTERVENCION POR EXPOSICION A ENFERMEDADES
INFECTOCONTAGIOSAS
Difteria:

Modo de Transmisidn: gotas y aerosoles, contacto directo con tejidos o secreciones contaminadas.

Elementos de proteccidn individual: bata anti fluidos, mascarilla convencional y guantes.

Caso sospechoso de
difteria

Trabajador

J ;
Aisl!miento P Gotas-Contacto

¢ Censo de trabajadores que

tuvieron contacto estrecho
Notificar a sin usp de EPI
Epidelf]iologia
'; Notificar a Seguridad y
Salud en el Trabajo

A J

Contacto Estrecho
Censo de contactos |_l

H

Confirmar diagnostico,
Conducta médica seglin
protocolo

Se documenta
Vacunacion (fecha)

Notificar a Secretaria de Salud

Fin

Administracion
Vacunay
Recomendaciones

v

Seguimiento, definido por el médico
segln estimacion del riesgo

FI

| Cierre de caso |
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Modo de Transmisidn: contacto directo con gotas, secreciones de nariz y garganta contaminadas.

Elementos de proteccién individual: bata anti fluidos, mascarilla convencional y guantes.

Caso sospechoso de
Meningococo

Aislamiento

A\ 4

Gotas-Contacto

!

Notificar a
Epiderpiologia

v

JCenso de contactos

Contacto Estrecho

A J

v

Confirmar diagnoéstico,
Conducta médica seglin
protocolo

/

Notificar a Secretaria de Salud
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Censo de trabajadores que
tuvieron contacto estrecho
sin uso de EPI

v

Notificar a Seguridad y
Salud erI el Trabajo

5

Estimacion del
Riesgo por Médico

Profilaxis pos-
exposicion segun
protocolo

Seguimiento, por dos
semanas

CierreJie caso

Fin
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Rubeola:
Modo de Transmisidn: contacto con secreciones nasofaringeas de personas infectadas, gotas
diseminadas por contacto directo con pacientes, contacto indirecto con articulos o elementos

contaminados.

Elementos de proteccion individual: bata anti fluidos, mascarilla convencional y guantes.

Caso sospechoso de

Rubeola

Aislamiento > Gotas-Contacto Censo de trabajadores que
tuvieron contacto estrecho sin uso
¢ de EPLI.
L Identificacion de embarazadas
Notificar a
Epiderpiologia ¢

v

Notificar a Seguridad y
Contacto Estrecho Sallud en el Trabajo

Censo de contactos LL

Confirmar diagnostico,
Conducta médica segin
protocolo

¢

Notificar a Secretaria de Salud

Y

Verifica antecedentes de
vacunacion o enfermedad
previa —

Si

No

Titulacion IgG
especifica

:

Titulos protectores

J No

Administracion
Vacuna

:

Cierre de caso |4_|_| Seguimiento |

Si
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Tos Ferina:

Modo de Transmision: por via aérea después del contacto directo con descargas provenientes de
la mucosa respiratoria infectada, expulsadas al respirar, toser, estornudar.

Elementos de proteccién individual: bata anti fluidos, mascarilla convencional y guantes.

Caso sospechoso de

Tos Ferina

Aislamiento > Gotas-Contacto Cer_150 de trabajadores que
tuvieron contacto estrecho
¢ sin uso de EPI
Notificar a ¢
Epiderlniologia
‘; Notificar a Seguridad y
Salud en el Trabajo
Contacto Estrecho
Censo de contactos
Confirmar diagnéstico, Estimacion del
Conducta médica segin Riesgo por Médico
protocolo
J No
H Si
Notificar a Secretaria de Salud Fin

Profilaxis y
Recomendaciones
segun protocolo

+J

Seguimiento, definido por el médico
segun estimacion del riesgo

rl

Cierre de caso
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Modo de Transmisidn: por contacto directo de persona a persona con secreciones de las vesiculas
o diseminacion aérea de secreciones de las vias respiratorias; indirectamente por contacto con

objetos contaminados.

Elementos de proteccion individual: bata anti fluidos, mascarilla N95 y guantes.

Caso sospechoso
Varicela

de

/

Aislamiento

/

!

Notificar a
Epidelr]iologia

v

\ 4

Gotas-Contacto

tuvieron contacto estrecho sin uso

Censo de trabajadores que

de EPI.
Identificacion de embarazadas

v

Censo de contactos

H

Y

Confirmar diagnéstico,
Conducta médica segin
protocolo

:

Notificar a Secretaria de Salud

Contacto Estrecho

Notificar a Seguridad y
Salud en el Trabajo

Verifica antecedentes de
vacunacion o enfermedad
previa

Antecedentes
Antecedentes w Vacunacion
Enfermedad /\
2\ . "
Si No
14 \4
V v ) N
Fin Titulacion IgG
Fin Titulacion IgG

=g

Fi

Vacunar
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Tuberculosis:

Modo de Transmision: por via aérea después de la inhalacion de bacilos tuberculosos contenidos en
los aerosoles.

Elementos de proteccién individual: bata anti fluidos, mascarilla N95 y guantes.

EXPOSICION OCUPACIONAL
CON M. tuberculosis

Notificar a SST

v

Confirmar la
Exposicion

No
Fin

*Si

Censo de los trabajadores expuestos

v

Determinar
la necesidad de
aplicar
Tuberculina

No
Fin

l Si

Aplicacion

'

Definir reporte y mecanismos de
Seguimiento de los trabajadores
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2 Consenso sobre la Aplicacion de

Tuberculina a los expuestos

Notificar al Departamento de Epidemiologia

Y

No

Aceptacion del
Tamizaje por
el trabajador

Y

Si

Aplicacién de la prueba

v

Lectura a las

48 - 72 horas
Si
Encuesta de sintomas. Resultado IT_epet_llr la
Evaluacion Médica mayor aplicacion en
— O igual a 10 2 semanas
Pruebas. 2
Milimetros (Control

efecto

[ Definir seguimiento del expuesto J

Pagina 23 de 25



PROGRAMA
& UNIVERSIDAD CES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA
W R D EL RIESGO BIOLOGICO
- UNIVERSIDAD CES

Cddigo: PG-BI-002 Fecha: 25/07/2023 Versién: 05
PROCESO Bienestar institucional y Desarrollo humano

Induracién tuberculinica menor de 10
Milimetros

Necesidad de control del efecto de refuerzo

Y

Si
v

Nueva aplicacion de tuberculina}
| s

Resultado
mayor a 10
Milimetros

Si

Control del viraje
mediante nueva
prueba en 2 meses

Evaluacion Médica
Pruebas
complementarias

No

Definir seguimiento del

C expuesto

Aumento
de 10
Milimetros o
mas en la
induracion

Reporte a la EPS.
Se Notifica a la ARL solamente los casos con TBC
confirmada.
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CONTROL DE CAMBIOS

FECHA DE ACTUALIZACION CAMBIO REALIZADO RESPONSABLE DEL
CAMBIO

31/08/2016 Se ajusté el documento a la estructura Luz Estella Acevedo Diaz
documental de la Universidad con respecto a los
Indicadores de gestiéon e indicadores de
resultados.

24/8/2016 Se cambid el término de “Salud Ocupacional” Luz Estella Acevedo Diaz
por “Seguridad y Salud en el Trabajo” Trabajo”

11/03/2020 Actualizacion de la Terminologia se cambia
Sistema de vigilancia por “programa de
vigilancia” Actualizacién de los indicadores.

25/07/2023 Actualizacion del documento acorde a al decreto | Lina Maria Garcia (Medico

1072.

Se ajustan los objetivos y las metas.

Se ajusta la metodologia coherente a los
hallazgos del ultimo afio.
Se ajustan los indicadores.

laboral Aliado).

Liliana Maria Passos
(consultor en prevencidn
ARL SURA)

Sandra Medina Medina
Asistente Seguridad y salud
en el trabajo
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